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Forcas de Seguranca apreendem 2,5 toneladas
de drogas e tém atuacao mtegrada destacada

Acdo integrada no rio
Solimées também apreendeu
armamento pesado, municoes
e uma lancha blindada
artesanal

Governo do Amazonas destacou a

atuacado integrada das Forcas de Se-

guranca do Estado durante apreensao
de aproximadamente 2,5 toneladas de entor-
pecentes, armamento pesado e municodes, re-
alizada no rio Solimdes, nas proximidades do
municipio de Coari (a 363 quilometros de Ma-
naus). Com a apreensdo, uma das maiores da
histéria, o volume de drogas apreendidas no
estado este ano aumentou 87%. A acdo contou
com o trabalho conjunto de forcas estaduais,
nacionais e internacionais no combate ao nar-
cotréfico na regido amazonica.

Durante coletiva realizada na sede da Policia
Federal no Amazonas, no dia 22 de maio, o go-
vernador Roberto Cidade ressaltou o trabalho
integrado das forcas estaduais, como a Com-
panhia de Operacdes Especiais (COE) da Policia
Militar do Amazonas (PMAM), responsavel pela
interceptacdo da embarcacdo utilizada pelos
criminosos; federais e internacionais.

“Quero aqui parabenizar a COE, parabenizar a
Policia Internacional, agradecer também o em-
penho da Policia Federal. Foi um trabalho em
conjunto. Fizemos uma das maiores apreensoes
de drogas da histéria do estado do Amazonas
e nosso objetivo é continuar o combate ao cri-
me dessa forma. Os traficantes vinham numa
lancha blindada artesanal, altamente armados,
mas, gracas a Deus e a coragem desses homens,
nossos policiais voltaram para casa sdos, vivos.
E dessa forma que a gente vai continuar traba-
Ihando’, afirmou o governador.

Com a nova apreensdo, o Amazonas alcan-
¢ou a marca de 27,4 toneladas de drogas apre-
endidas entre janeiro e maio de 2026, repre-
sentando um aumento de 87% em relacdo ao
mesmo periodo de 2025, quando foram apre-
endidas 14,7 toneladas de entorpecentes pelas
Forcas de Seguranca.

A apreensao faz parte das a¢des da Forca In-
tegrada de Combate ao Crime Organizado (Fic-
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Com a apreensao, o Amazonas alcancou a marca de 27,4 toneladas de drogas apreendidas entre

janeiro e maio de 2026, representando um aumento de 87% em relacao ao mesmo periodo de 2025

€0), que reune as organizagdes policiais em um
trabalho conjunto de repressao ao crime orga-
nizado. Fazem parte da Ficco e atuaram nessa
ocorréncia: a Policia Militar do Amazonas, por
meio da Companhia de Operagdes Especiais
(COE/PMAM), a Secretaria de Seguranca Publi-
ca do Amazonas (SSP-AM), a Coordenadoria de
Operacdes e Recursos Especiais da Policia Civil
do Amazonas (Core/PC-AM), a Policia Federal
(PF), a Diretoria Antidrogas da Policia Nacional
do Peru (Dirandro/PNP) e o Grupo Especial de
Fronteira do Mato Grosso (Gefron/MT).

A operacao foi desencadeada apos traba-
Iho de inteligéncia realizado pela agéncia da
COE em conjunto com os demais 6rgdos en-
volvidos. As equipes policiais identificaram e
interceptaram a embarcacdo na calha do rio
Solimées. Houve troca de tiros e os suspeitos
fugiram pela 4rea de mata e pelo rio.

Na acdo, foram apreendidas aproximada-
mente 2,5 toneladas de entorpecentes, possi-
velmente maconha do tipo skunk, além de trés
fuzis calibre 556, 21 carregadores calibre 556,
cercade 1.100 munic¢oes calibre 556, 280 muni-
¢oes de AK-47 calibre 7.62 e quatro carregado-
res de AK-47. Também foi apreendida uma lan-
cha, de aproximadamente 10 metros, equipada
com um tipo de blindagem artesanal.

O chefe do Estado-Maior da Policia Militar do
Amazonas, coronel Bruno Azevedo, destacou
que a operagao vinha sendo planejada had me-
ses. E reforcou a importancia da integracao en-

tre as forcas de inteligéncia da seguranca publi-
ca no enfrentamento ao narcotréafico na regido
amazonica. E o delegado da Policia Federal e
supervisor da Ficco no Amazonas, Victor Motta,
ressaltou que a integragao entre os 6rgaos de
seguranca tem sido fundamental para forta-
lecer as investigacdes e ampliar a capacidade
operacional das forcas envolvidas nas agoes de
combate ao crime organizado.

Operacao Seguranca Presente

A acdo integra os programas Operacao Se-
guranca Presente e Brasil Contra o Crime Orga-
nizado, reforcando a estratégia do Governo do
Amazonas de ampliar o combate as organiza-
¢bes criminosas transnacionais. A segunda fase
da Operacdo Seguranca Presente ja foi lancada,
ampliando as acdes para os 61 municipios do
interior, com reforco de mais de 420 agentes
das Forcas de Seguranca, além do envio de
equipamentos, armamentos, embarcagoes,
viaturas e tecnologias de monitoramento.

Também participaram da coletiva o delega-
do-geral da Policia Civil do Amazonas, Bruno
Fraga; o coordenador da Coordenadoria de
Operacdes e Recursos Especiais (Core/PC-AM),
Juan Valério; o comandante do Comando de
Policiamento Especializado (CPE), coronel Alys-
son Lima; o comandante da Companhia de
Operagbes Especiais (COE), major Ricardo Le-
mos; e o secretario executivo adjunto de Ope-
racdes da SSP-AM, coronel Gomes Ribeiro.
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ocorridos, para apuragdo, formulagdo, propositura, padronizagédo e
pareceres que visem nortear as politicas assistenciais, técnicas, cientificas e
administrativas internas, apresentando relatérios a Diretoria da sua area de
atuagéo, para tomada de decisdo, dentre estas as seguintes:

| - Comissao de Controle de Infec¢cdo Hospitalar — CCIH;

Il - Comissdo de Farmacia e Terapéutica — CFT;

Il - Comissdo Permanente de Sindicancia — COSIN;

IV - Comissao Interna de Prevengao de Acidentes — CIPA;

V - Comisséo de Residéncia Médica — COREME;

VI - Comissdo de Revisdo de Prontuarios — COREP;

VII - Comissao de Etica Profissional — CEPRO;

VIII - Comissao de Revisdo de Documentagdo — CORED;

IX - Comissado de Prevengdo e Promogdo a Saude do Servidor —
COPPRESS;

X - Comité Interno de Humanizagao — CIHU;

XI - Comisséao Interna de Recebimento e Avaliagao de Bens Patrimoniais
e de Consumo — CIPATRI;

§ 1.° A Presidéncia da Fundagdo podera constituir ainda comissdes
especificas, grupos de trabalho e forgas tarefa de carater transitério, para fins
de assessoramento, estudo, realizagao de agdes e projetos em consonancia
com as atividades meio e fim e com os interesses da instituicdo, cabendo a
essas comissdes a elaboracgao de relatérios circunstanciados com as metas
alcangadas sobre as atribuigoes e tarefas que lhes foram submetidas;

§ 2.° As competéncias, atribuicdes, tarefas, prazos de vigéncia,
composigdes e demais disposigdes relacionadas as comissées permanentes,
serdo tratadas em regulamento proprio expedido pela Administragao
Superior.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 61. A Fundacéo incentivara programas de educagéo continuada
para todos os seus servidores, em qualquer area;

§ 1.° Aos servidores da FUHAM podera ser concedida liberagéo para
participar de cursos, treinamentos, seminarios e congressos, em areas de
absoluto interesse institucional, como forma de manter o desenvolvimento
intelectual e técnico-cientifico, na forma da legislagéo interna vigente.

§ 2.° Os servidores liberados de suas atividades para realizar cursos
de especializagdo, mestrado, doutorado ou pdés-doutorado em areas de
interesse institucional, com ou sem financiamento da Fundagéo, assumirdo
o compromisso de permanecer na Instituigdo por periodo igual ao de seu
afastamento, firmado por assinatura lavrada em termo proprio.

Art. 62. Os gestores, juntamente com os seus subordinados, deverao
manter rigoroso controle na manutengcdo de todos os equipamentos
hospitalares, laboratoriais e mobiliarios do acervo da Instituicao, zelando
pela guarda e perfeito funcionamento dos mesmos;

Art. 63. A responsabilidade pelos bens pessoais deixados dentro
de veiculos e ndo informados a vigilancia ou expostos nos ambientes
institucionais, cabera exclusivamente aos seus proprietarios, podendo este
recorrer formalmente solicitando acesso as informagdes testemunhais,
factuais e imagens, se essas existirem, para a instrugdo processual.

Art. 64. A Fundacéo podera firmar convénios, contratos e outros ajustes
envolvendo transferéncia de recursos e contrapartidas para aquisigdo de
bens permanentes, podendo incluir clausulas de transferéncia e incorporagéo
patrimonial definitiva para a instituigdo ao término da vigéncia do ajuste.

Art. 65. AFUHAM devera manter atualizados seus Protocolos de Acesso
aos Usuarios, sua Carta de Servigos, bem como, o quadro de servidores
e prestadores de servico com respectivas cargas horarias de trabalho e
situagao funcional atual.

Art. 66. Os ocupantes do cargo de Pesquisador cumprirdo 60% (sessenta
por cento) de sua carga horaria de atividades no atendimento ambulatorial.

Art. 67. As atividades exercidas pelos membros das Comissdes e
Comités, permanentes ou temporarios, instituidos oficialmente por ato da
Presidéncia, referidos neste Estatuto ndo terao carater remuneratério, sendo
consideradas de relevante interesse publico.

Art. 68. A FUHAM contara com alojamentos destinados a Médicos
Residentes, podendo, no entanto, serem utilizados para outras finalidades,
e, caso haja vagas disponiveis, por outros profissionais, nos termos do
regulamento proprio do alojamento.

Art. 69. A Fundagéao podera contratar seguros contra acidentes pessoais
para seus servidores na protecdo daqueles exclusivamente convocados
para cumprimento de missdes institucionais no ambito dos seus projetos de
natureza técnica ou cientifica;

Art. 70. As multas de transito e sinistros envolvendo veiculos
institucionais, deverdo ser assumidas pelos motoristas desde que
comprovada a sua responsabilidade, obrigando-se este a realizar sempre o
Boletim de Ocorréncia - BO e garantindo ampla defesa dentro do processo
legal administrativo;

Art. 71. AFUHAM devera manter sistemas de organizagéo, superviséo e
avaliagado de desempenho permanente do pessoal e das atividades inerentes
ao seu corpo técnico profissional;
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Art. 72. A FUHAM devera garantir o cumprimento das normas, rotinas,
procedimentos e dos fluxos estabelecidos, bem como, o Estatuto, Cédigos
de Etica e demais Legislacdes pertinentes;

Art. 73. A FUHAM devera contar com uma politica permanente
de qualidade visando a execugdo e padronizagdo de procedimentos
relacionados a sua area de atuagdo conforme normas de certificagdo as
quais estiver submetida, a fim de atender a evolugdo permanente das
politicas de qualidade;

Art. 74. Nas trocas de gestores fica assegurado a apresentagéo
de relatérios situacionais circunstanciados dos processos de trabalhos,
especialmente com relagdo aos bens patrimoniais por meio de Termo de
Entrega e Recebimento.

Art. 75. Ao final do mandato o Diretor Presidente, deve assegurar o
processo de Transi¢éo, designando os membros que comporao a sua equipe
de trabalho, a qual ocorrera apds a publicagdo do decreto de nomeagao
do novo Diretor Presidente, a fim de garantir o principio constitucional da
continuidade do servico publico.

Art. 76. Quaisquer informagoes referentes a FUHAM somente serédo
divulgadas mediante autorizagé@o do Diretor Presidente ou de seu substituto
legal.

Art. 77. Casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Diretor-
Presidente, dentro de sua respectiva competéncia, observando-se o que
consta na Lei Delegada n.° 107, de 18 de maio de 2007, e as demais
legislagOes pertinentes.

Art. 78. Avigéncia deste Estatuto é vinculada a do Decreto que o aprovar.

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS DE CONFIANCA E DE PROVIMENTO EM
COMISSAO

FUNDAGAO HOSPITALAR DE DERMATOLOGIA TROPICAL E
VENEREOLOGIA “ALFREDO DA MATTA - FUHAM”

CARGOS DE CONFIANCA

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA
01 DIRETOR-PRESIDENTE -
o1 DIRETOR )
ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO
01 DIRETOR TECNICO -
01 DIRETOR DE ENSINO E PESQUISA -

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGO SIMBOLOGIA
01 CHEFE DE GABINETE
05 CHEFE DE DEPARTAMENTO AD-1
04 ASSESSOR |
12 GERENTE AD-2
18 SUBGERENTE
AD-3
08 ASSESSOR I

Protocolo 275450

DECRETO DE 10 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, IV, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO a solicitagéo do Diretor-Presidente do Departamento
Estadual de Transito do Amazonas contida no Oficio n.° 2089/2026/GAB/
DP/DETRAN/AM, de 03 de junho de 2026;

CONSIDERANDO a realizagao do concurso publico de provas e titulos
para os cargos de nivel médio e superior da Autarquia;

CONSIDERANDO a homologagédo do resultado final publicada no
Diario Oficial do Estado do Amazonas, edi¢do do dia 1.° de julho de 2022 e
05 de setembro de 2023;

CONSIDERANDO a prorrogacéo do prazo de validade do concurso
publico, para os cargos que ndo exigiram Curso de Formacgao, a contar de
1.° de julho de 2024, por mais 02 (dois) anos, publicada no Diario Oficial do
Estado, edigdo do dia 25 de junho de 2024;
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CONSIDERANDO a prorrogagéo do prazo de validade do concurso
publico, para os cargos que exigiram Curso de Formacéao, a contar de 05 de
setembro de 2025, por mais 02 (dois) anos, publicada no Diario Oficial do
Estado, edigéo do dia 08 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo com pedido de
desisténcia @ nomeacdo do candidato MARCOS AURELIO TIAGO DE
OLIVEIRA (2.°), para o cargo de Engenheiro com Especializagdo em
Transito;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo com pedido para
reposicionamento para final de fila da candidata KAROLYNNE ELIAS DE
OLIVEIRA (68°), para o cargo de Analista de Transito - Agente de Transito
- ampla concorréncia;

CONSIDERANDO a vaga aberta em razéo da exoneragéo do servidor
André Saker Morais, publicada no Diario Oficial do Estado do Amazonas
no dia 22 de maio de 2026, referente ao cargo de Engenheiro com
Especializagédo em Transito;

CONSIDERANDO a vaga aberta em razdo das exoneragbes dos
servidores Marcelo da Silva Sousa Teixeira e Eduardo Maciel de Souza,
publicadas no Diario Oficial do Estado do Amazonas, respectivamente, no
dia 09/04/2026 e 10/04/2026, referente ao cargo de Técnico Administrativo;

CONSIDERANDO a vaga aberta em razdo da exoneragao da servidora
Elizangela da Costa Lima, publicada no Diario Oficial do Estado do Amazonas
no dia 09/04/2026, referente ao cargo de Agente de Transito;

CONSIDERANDO a Informagao sobre o impacto financeiro em folha
de pagamento e da declaragdo, nos termos do artigo 169, § 1.°, 1 e ll da
Constituicdo Federal, relativa a prévia dotagéo orcamentaria suficiente, para
o atendimento das projecdes de despesas com pessoal e os acréscimos
dela decorrentes;

CONSIDERANDO a manifestagdo contida no Parecer n.°
1.098/2026-DETRAN/AM/AJUR pela possibilidade das nomeagdes, e a
necessidade de nomeagédo dos candidatos subsequentes, e o que mais
consta do Processo n.° 01.03.011210.048818/2026-25, resolve

I-NOMEAR, nos termos do artigo 7.°da Lein.®5.722, de 06 de dezembro
de 2021, c/c o artigo 7.°, | e 8.° da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de
1986, a vista de habilitagdo em concurso publico, para exercerem cargos do
Quadro Permanente do Departamento Estadual de Transito do Amazonas,
os candidatos abaixo especificados:

AMPLA CONCORRENCIA

NIVEL MEDIO - TECNICO DE TRANSITO
CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO

N.°DE X
ORDEM NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
1 LUCIANA BARBOSA DOS SANTOS 86.°

2 GABRIELA ANASTACIO LEITE 87.°

NIVEL SUPERIOR - ANALISTA DE TRANSITO
CARGO: AGENTE DE TRANSITO

1 MARLON GAVINI RODRIGUES FAZIONI 67.°

2 LUCAS SANTOS PACHECO 69.°

CARGO: ENGENHEIRO COM ESPECIALIZAGAO EM TRANSITO

1 PAULO MARCIO FERNANDO JESUS 3.°
BATISTA

Il - DETERMINAR ao Departamento Estadual de Transito do Amazonas
que proceda a notificagcao pessoal dos candidatos nomeados pelo presente
Decreto.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de junho de 2026.

ROBERTO MAIA CIDADE FILHO
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

LUIZ ALBERTO CARIJO DE GOSZTONY!I
Secretario de Governo

ROBSON TOGNI DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Administragéo e Gestéo

DARIO JOSE BRAGA PAIM
Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 10 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO asolicitagao contida no Oficion.° 3240/2026-DGTES/
GAB/SES-AM, subscrito pelo Secretario de Estado de Saude, e o que mais
consta do Processo n.° 01.01.017101.022287/2026-93, resolve:

EXONERAR, a contar de 10 de junho de 2026, nos termos do artigo
55, 1I, “a”, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, NiVIA BARROSO
HARB do cargo de confianga de Secretaria Executiva da Secretaria de
Estado de Salde, constante do Anexo Unico, Parte 13, da Lei Delegada n.°
123, de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de junho de 2026.

ROBERTO MAIA CIDADE FILHO
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

LUIS ALBERTO SARAIVA SANTOS
Secretario de Estado de Saude

ROBSON TOGNI DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Administragao e Gestao
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DECRETO DE 10 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO asolicitagéo contida no Oficion.®3240/2026-DGTES/
GAB/SES-AM, subscrito pelo Secretario de Estado de Saude, e o que mais
consta do Processo n.° 01.01.017101.022287/2026-93, resolve:

NOMEAR, a contar de 10 de junho de 2026, nos termos do artigo 7.°,
Il, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, HOMERO DE MIRANDA
LEAO NETO para exercer o cargo de confianga de Secretario Executivo da
Secretaria de Estado de Saude, constante do Anexo Unico, Parte 13, da Lei
Delegada n.° 123, de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de junho de 2026.

ROBERTO MAIA CIDADE FILHO
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil

LUIS ALBERTO SARAIVA SANTOS
Secretario de Estado de Saude

ROBSON TOGNI DE ALMEIDA
Secretario de Estado de Administragao e Gestéao

DARIO JOSE BRAGA PAIM
Secretario de Estado da Fazenda
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DECRETO DE 10 DE JUNHO DE 2026

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere o artigo 54, XIX, da Constituicdo Estadual, e

CONSIDERANDO asolicitagao contida no Oficion.® 3240/2026-DGTES/
GAB/SES-AM, subscrito pelo Secretario de Estado de Saude, e o que mais
consta do Processo n.° 01.01.017101.022287/2026-93, resolve:

EXONERAR, a contar de 10 de junho de 2026, nos termos do artigo
55, II, “a”, da Lei n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, LIEGE MARIA
MENEZES RODRIGUES do cargo de confianga de Secretaria Executiva da
Secretaria de Estado de Salde, constante do Anexo Unico, Parte 13, da Lei
Delegada n.° 123, de 31 de outubro de 2019.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS, em
Manaus, 10 de junho de 2026.

ROBERTO MAIA CIDADE FILHO
Governador do Estado do Amazonas

FLAVIO CORDEIRO ANTONY FILHO
Secretario de Estado Chefe da Casa Civil
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